
 

 

 

 

 

MEDEWERKER INTERN TRANSPORT 

OOSTERHOUT – Aantal uren: 38 per week – Geen specifieke opleiding vereist 

 

Functieomschrijving  

In deze afwisselende functie zorg jij ervoor dat onze machine (deze straalt staal) niet 

stil komt te staan. Zowel de in-, door- als uitvoer vallen onder jouw 

verantwoordelijkheid. 

• Laden en lossen van de materialen van de vrachtwagens en het 

voorbereiden/afplakken van materialen voordat ze in de machine gaan. 

• Gestraalde producten komen uit de machine, deze maak jij klaar voor hun vervolg. 

• Materialen terug laden op een vrachtwagen zodat deze netjes richting onze klanten 

gaan. 

• Uiteraard doe je dit niet alleen, je werkt samen met collega’s.  

We vinden het belangrijk dat je orders goed en netjes opvolgt, maar we laten je 

redelijk vrij in de uitvoering van de taken.  Het is geen vereiste dat je ervaring hebt in 

deze functie of branche. Met een flinke dosis doorzettingsvermogen en de wil om te 

leren weten we zeker dat jij je snel thuis voelt bij ons op de werkvloer. 

 

Organisatie 

Wij zijn gespecialiseerd in het stralen, natlakken, poedercoaten, metalliseren en het 

aanbrengen van brandvertragende coatings. Binnen onze organisatie heerst een open 

en informele cultuur van vooral ‘doeners’. De organisatie is na de overname volop in 

beweging: nieuw management, twee nieuwe vestigingen, een ERP-implementatie, maar 

ook focus op ontwikkeling van medewerkers en duurzaam ondernemen. 

 

Gevraagd 

• Je hebt geen 9 tot 17-mentaliteit, de werkdag start om 06.00 uur zonder 

ochtendhumeur en vrijdag stoppen we op tijd.  

• Geen werkervaring vereist 

• Je durft vragen te stellen, kunt je goed uitdrukken en staat open voor ontwikkeling 

• Je bent integer, nauwkeurig en je neemt je verantwoordelijkheid 

Binnen ons bedrijf zijn er voldoende doorgroei- en ontwikkelmogelijkheden. Dit is niet 

verplicht, maar wel mogelijk. Denk hierbij aan het halen van certificaten of het 

doorgroeien in functie richting spuiter/straler, kraanmachinist of voorman. 

 

Ons aanbod 

• Vaste werkplaats 

• Aan het einde van het jaar een variabele bonus 

• Prima pensioenregeling 

• Je krijgt 25 vakantiedagen op jaarbasis bij een fulltime dienstverband 

Je krijgt een jaarcontract voor 38 uur per week met de intentie dit na een jaar om te 

zetten naar een vast dienstverband. 

 

Werktijden 

Het aantal uren en op welke dagen is afhankelijk van jouw beschikbaarheid.  

 Doelgroep 

Regulier 

 

 

Vacaturenummer 

2140224  

 

Volgnummer 

5914 

 

 

Plaatsingsdatum 

4 juli 2024  

 

 

 

Contactgegevens 

WSP West-Brabant,  

regio Dongemond 

 

 

Werkgeversadviseur 

Coen Broeders 

 

 

Telefoonnummer 

0162 374 192 

 

 

Email 

wsp@midzuid.nl 

 

INTERESSE? STUUR DAN SNEL JE CV + MOTIVATIE! AAN: 

WSP@MIDZUID.NL O.V.V. VACATURENAAM EN NUMMER 


